  ООО «»

ПРИКАЗ

г. 

«___»________»2014__г.                                                                      №_______                    

«Об организации мероприятий по
охране труда и противопожарной
безопасности   в подразделениях
предприятия»

В соответствии с ГОСТом  12.0.004-90 «Организация обучения  безопасности  труда»   и  « Правилами пожарной безопасности в РФ (Постановление Правительства РФ от 25.04.2012 г.№390 

Приказываю:


1. Ф.И.О.  специалисту по охране труда:


1.1. При приёме вновь принятых работников проводить вводный инструктаж по утверждённой программе с ре​гистрацией в журнале вводного инструктажа.


1.2. Обеспечивать руководителей подразделений необходимой докумен​тацией (инструкциями, журналами, образцами протоколов проверки знаний и т.п.) 


1.3. Контролировать прохождение стажировки, проведение в структур​ных подразделениях первичного, повторного и внепланового инструк​тажей, первичную, внеплановую и очередную проверку знаний.


2. Руководителям подразделений:


2.1. Проводить первичный инструктаж на рабочем месте по инструкциям, действующим в подразделениях, в соответствии с утверждённым перечнем с и регистрацией в журнале установленного образца.


2.2.  Проводить первичную проверку знаний инструкций по охране труда по окончании периода стажировки с оформлением в журнале соответствующего образца.  


2.3.  Проводить повторный инструктаж с оформлением в журнале установленного образца.


2.4.  Проводить периодическую проверку знаний правил и норм охраны труда у работников подразделений: ИТР и специалистов -1 раз в 3 года, у рабочих  - 1 раз в год.


3.  Назначить ответственными  лицами за соблюдение правил и норм ох​раны труда и пожарной безопасности работниками предприятия руководителей в подведомственных подразделениях:
- ________________________________________________________________

      (наименование структурного подразделения, Ф.И.О. ответственного лица, должность);
- ________________________________________________________________

      (наименование структурного подразделения, Ф.И.О. ответственного лица, должность);


4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Примечание: вводный инструктаж может проводить другой работник, назначенный приказом руководителя предприятия.
Директор                                                                    


С приказом ознакомлены:
[наименование должности] [подпись] [Ф.И.О.]

